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Empleos 1°McDonald’s Ciudades Restaurantes ~ Centro de postres McCafé
Ofrecemos grandes oportunidades de Impulsamos el crecimiento
empleo y desarrollo profesional para econdmico local

jovenes

58%
de proveedores locales

fomentamos el desarrollo
de empresas y economias
nacionales.

709 menores de 24 afos
0 somos lideres en la generacién de
primer empleo formal para jovenes.

+ oportunidades de formacion
3.400 e inclusién laboral a jévenes

creemosen losjovenesylos
impulsamos a expandir su potencial.

I Estamos comprometidos con el

Contribuimos a resolver desafios bienestar de las familias

ambientales

. (M)
3 restaurantes abiertos o 2 Casas GRAN| - 34.491
renovados Ronald DIA| Big Mac
con iniciativas de sostenibilidad ayudamos a nifios y vendidos en 2025 en
jovenes que estan nuestra camparia
+75 m” litros de aceite recuperado recibiendo solidaria de
convertidos en biodiésel o productos de tratamientos médicos  recaudacion de fondos.
limpieza de especialidad.
Reconocimientos
Click aqui para acceder a nuestro Reporte de Compromiso Best Workplaces 2025 en el sector
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Social y Desarrollo Sustentable.
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sector Gastronomia
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general
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Datos actualizados a diciembre 2025
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Restaurante insignia - Santa Patricia, Lima.


https://www.arcosdorados.com
https://www.mcdonalds.com.br/apps
https://www.linkedin.com/company/arcosdorados/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/arcos.dorados/
https://www.youtube.com/@arcosdoradosok
https://ddhnb9vx8lz57.cloudfront.net/wp-content/uploads/2026/07/03091618/AD_2025_ESP.pdf
https://ddhnb9vx8lz57.cloudfront.net/wp-content/uploads/2026/07/03091618/AD_2025_ESP.pdf
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